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NUESTRO OBJETIVO

Para tener un conocimiento sobre
lo que fue UDP en sus primeros
inicios y a través de los Boletines

Informativos UDP que se
publicaban  mensualmente, en
algunas ocasiones hay que busca1: la
linea de continuidad que tenian
estos documentos  para  asi
comprender entre otras cosas,
como eran los procedimientos de

funcionamiento en los que se
encuadraba la estructura organica

de la Entidad.

A través de varios de esos
boletines, se quiere dar a
conocer los ordenamientos a
seguir que permiten visibilizar la
coordinacion de acciones y sobre
todo el trabajo del conjunto de
las entidades adheridas.

Boletin Informativo
Numero 46 de Marzo de 1985

Transcurridos 37 anos

¢No deberia hacer lo mismo ahora
el colectivo de mayores?

La propuesta socialista para reformar la Seguridad Social / 1
Las futuras pensiones de subsistencia para quienes no hayan coti

seran financiadas con impuestos

El ebjetivo de los tres niveles de pres-
taciones de la Seguridad Social, al igual
que la presuncién de que los gastos
piblicos deberdn crecer an los préxi-
mos afios por encima del Producto Inte-
rior Bruto (PIB), reflejan acuerdos del
XXX Congreso del PSOE. La principal
novedad, derivada de la Constitucién,
estriba en que, cuando la reforma esté
en pleno vigor —hacia 1980—, todos
los ciudadanos tendrdn garantizada
una pengidn de subsistencia, aungue
no hayan cotizade para ellg,

Las propuestas gubernamentales,
que ocupan dos centenares de folios,
enlazan en sus objetives la reforma de
la Seguridad Social con el provecto de
ley de Sanidad, ya a la aspera de ser
remitido al Parlamento. en una fecha
no detarminada en las mismas —hacia
1990, seglin fuentes de la Administra-
cién—, cuando la aportacién estatal se
haya elevado a los 0,7 billones de pese-
1as de 1985 al billén de pesetas destina-
dos én la actualidad a 035103 sanitarios,
la sanidad seria totalmente segregada
de la Seguridad Social.

El estado, ademds de hacerse cargo
totalmente de los gastos sanitarios,
daberd cubrir las pensiones asisten-
ciales. Por su parte, las cotizaciones de
empresas y trabajadores (en la actuali.
dad, superiores a los dos billones de
Ppesetas) se asignarian a las pensiones
coniributivas (segundo nival o profesig-
nal). El tercer escalén quedara para los
sistemas libres y privados, existentes ya
@n la préctica y que ahora presumible-
mente serdn polenciados y regulades
por ley,

En este sentido, las fuentes consulta-
das recuerdan que, al contrario de la
ratificacion que dio a la polftica el Go-
bierno en otros campos, el XXX Con-
greso del PSOE, wras admitic que la
reforma wviene exigida por razones fi.
nancieras y de eficacias, desechd con
claridad toda politica de congelacién o
rawocfdndelosgasmssociaresenmda-
cign con el Producto Interigr Bruto(PIB),

Importantes diferencias
Pese a gue en Ios dltimos meses de
Decil

1. Cuidar de que la alimentacitn sea
adecuada,

2. Realizar actividades fisicas y de-
portivas. :

3. No abusar de las bebidas alcohs-
licas.
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1984 fueron anunciadas una serie de
leyes para regular los servicios sociales
y definir los tres citados niveles —pen-
siones asistenciales, contributivas y sis-
temas complementarios libres—, en la
propuesta del Gobierno no aparece su
contenide concreto ni las fechas o dis-
posicianes legales que los definirén con
claridad. Prevén, sin embargo, sustan-
ciales diferencias con respacto al mo-
delo existente en la actualidad, que
consta de dos niveles imperfectamente
definidos,

El primero lo integran las vigentes
pensiones que paga la Seguridad So-
cial a quienes estén afiliados a la misma,
sin que tengan completa relacién con lo
cotizado. Junto a los valores deter ming-
dos por las cotizaciones, hay unos com-
plementos hasta llegar a las pensiones
minimas. El otro esté formado por los
sistemas de pensiones complementa-
rias o libres, s

La principal novedad que dejan entre-
ver las propuestas del Gobierno, deri-
vada de la Constitucion, radica en la
pretensién de implantar unas pensio-
nes asistenciales, con el fin de garanti-
zar la subsistencia de quienes no hayan
cotizado o de aquellos que no alcancen
por lo cotizado los minimes que se fijen
en su dia. Es el primer nivel o pilar, que
deberd llegar a ser financiado integra-
mente por impusstos.

La estructura del nueve modelo en
Ires niveles parte, no obstantee, del

—

principio del cardcter alterna

siempre acumulativo de cada

ellos. Pero se centraria, fund;
mente en el nivel contributive
mente en caso de que no fuer,
ble esta proteccion o resultar,
ciente se pasaria al nivel asiste
documento subraya que este

evita la acumulacidn de prest
&N Un mismo sujeto v en una
familia, y abarata el coste de las
ciones. El nivel contributive proi
tiene por objeto garantizar unas
ciones econdmicas al trabajac
termina su vida activa.

Abarca a todos los que obtier
ingresos por la via profesional,
los funcionarios piblicos hasta
bajadores auténomos, pasande
asalariados. La financiacién gor
€argo, prioritariamente, por los 4
beneficiarios y sus ampresas, y n
segundo término por aportacion
Estado,

Cuantia condicionada

Las prestaciones seran las exisl
en la actualidad (incapacidad la
invalidez, jubilacién, etcétera).
cuantia de las mismas vendrd en
cién de las bases de cotizacion, g
SU vez vendrdn determinadas p
importe de los ingresos del trabajo
rentas profesionales.

El asistencial, no Contributive,
card a toda la poblacién en cas
necesidad probada. Sy objetive es;
der a quienes no tienen derecho
Olras prestaciones, ofreciendo uni
bertura econdmica ¥ sanitaria mini
linvalidez, vejez, paro). La financis
correrd a cargo del Estado.

Per Gltimo, el nivel complemen
Se caracteriza porque serd de card
privado —no habra intromisidn de
poderes piblicos en su constitucit
funcionamiento— ¥ voluntario; es
cir, no obligatorio y autofinanciade.
constitucion podrd realizarse media
convenio colectivo, mutualidad o ¢l
quier otra via de orden mercantil, cit
laboral,

0go para una buena ancianidad

4. No fumar en exceso. Si ne se
Puede prescindir del cigarrille, fumar lo
imprescindible para mantener el equili-
brio psiquico.

5. Hacerse chequeos perigdicos, al
menos uno al afo,

6. Vacunarse.

7. Ocupar el tiempo de ocip en acti
dades culturales, recreativas (acudi
conferencias, conciertos, reuniones
amigos, o hacer algdn tipo de trab
manual). =1

PARTICIPAR




1.Cuidar de que la
£ alimentacion sea adecuada.
Deca 0 0 2.Realizar actividades fisicas
y deportivas.
PARA UNA BUENA 3.No abusar de las bebidas
ANCIANIDAD alcoholicas.
4.No fumar en exceso. Si no
se puede prescindir del
cigarrillo, fumar lo
imprescindible para

Encontramos en el Boletin
Informativo UDP Numero 46 de
Marzo de 1985, el “Decalogo para

una buena ancianidad”. mantener el equilibrio

psiquico.
5.Hacerse chequeos
periédicos, al menos uno al

ano.
6.Vacunarse.
7.0cupar el tiempo de ocio
@ en actividades culturales,

recreativas ( acudir a
37 -~ d = conferencias, conciertos,
anos espues°" reuniones de amigos, o
hacer algun tipo de trabajo
manual.
8.Participar en la
comunidad. Nunca se debe
aislar de los demas.
9.Hacer deportes, tales como
marcha, paseos “footing”.
En este caso es importante
el tiempo dedicado a esta
actividad. Si no se ha
realizado en la juventud,
debe irse poco a poco.

10. En el punto anterior son
fundamentales tres
principios: moderacion,
continuidad y la no
competitividad. Los
médicos consideran basicas
la observaciéon de estas tres
reglas para que el deporte
resulte positivo para los
ancianos”.



https://www.mayoresudp.org/la-decada-del-envejecimiento-saludable-2021-2030-una-nueva-iniciativa-de-naciones-unidas/#:~:text=Un%20impulso%20renovado%20para%20una,Saludable%20(2021%2D2030).
https://www.mayoresudp.org/la-decada-del-envejecimiento-saludable-2021-2030-una-nueva-iniciativa-de-naciones-unidas/#:~:text=Un%20impulso%20renovado%20para%20una,Saludable%20(2021%2D2030).

